
惠宏医疗管理集团

惠宏医疗管理集团成立于2006年，专注为医院提供战略管理、运营管理、

人力资源管理及软件和投资管理的全面解决方案。

集团包括：惠宏医疗企业管理(上海）有限公司（简称“惠宏医管”）、惠

宏磐哲医疗科技（上海）有限公司（简称“惠宏磐哲”）、北京艾德蒙医院管

理咨询有限公司（简称“艾德蒙”）、武汉惠宏乾晟医疗管理有限公司，并参

股上海好蕴医疗投资管理有限公司（简称“好蕴医疗”）。其中北京艾德蒙专

注于新医院筹建和运营托管”。

现惠宏医管专注于医院绩效管理、战略管理、人力资源管理、运营管理咨

询与培训；惠宏磐哲专注于医院人力资源管理信息化；艾德蒙专注于“新医院

筹建和运营托管” ，武汉惠宏乾晟专注医院领域并购与投资。

惠宏通过咨询+培训+管理信息技术+投资组合方式，组合帮助医院客户实

施卓有成效的管理提升，奠定跨越式与持续发展的基础。



惠宏医管顾问团队来自台湾长庚医院等知名医

院和大陆实战派医院背景的管理顾问。



惠宏使命：推动中国医院管理现代化，促进健康产业链相关机构提升组织能力，

开发人力资本，实现产业增值、转型和升级。

惠宏愿景：成为中国医院管理提升综合服务和健康产业链组织能力提升领域的

第一品牌，成为一批追求实现人生价值和自我超越的“知行合一”者的事业平台

和工作乐土。

惠宏核心价值观：

-创造价值 多元共赢

-创新学习 追求卓越

-履行承诺 知行合一

关于惠宏



医院绩效咨询顾问

工作职责：

• 参与项目前期准备，搜集客户背景资料；

• 参与前期项目调研，进行记录并整理、分析；

• 根据项目需要收集医院科室经营与奖金分配数据，进行整理与分析；

• 在项目经理指导下提出科室经营改善建议；

• 项目经理交付的临时工作任务。

任职要求：

• 看好大健康产业发展前景，愿投身医院管理咨询与投资；

• 硕士及以上学历，财务、医学与公共卫生管理、人力资源管理及相关专业优先；

• 应届毕业生需有社团经验或在校期间实习经验。

能力要求：

• 语言表达能力及分析能力强，思维敏锐；

• 良好的沟通、协调和组织能力；

• 较强的时间管理能力和执行能力；

• 工作压力承受能力，适应长短途出差。

• 熟练使用Excel、Word、PPT等办公软件。

个性特点：

• 性格开朗、敬业、学习能力强；

• 具备强烈的集体认同感和团队

合作精神。



实习管理咨询顾问

工作职责：

• 参与项目前期准备，搜集客户背景资料；

• 参与前期项目调研，进行记录并整理、分析；

• 餐饮业项目需要收集医院科室经营与奖金分配数据，进行整理与分析；

• 在项目经理指导下提出科室经营改善建议；

• 项目经理交付的临时工作任务。

任职要求：

• 看好大健康产业发展前景，愿投身医院管理咨询与投资；

• 硕士及以上学历，财务、医学与公共卫生管理、人力资源管理及相关专业优先；

能力要求：

• 语言表达能力及分析能力强，思维敏锐；

• 良好的沟通、协调和组织能力；

• 较强的时间管理能力和执行能力；

• 工作压力承受能力，适应出差。

• 熟练使用Excel、Word、PPT等办公软件。

个性特点：

• 性格开朗、敬业、学习能力强；

• 具备强烈的集体认同感和团队

合作精神。


